Функциональная карта трудовой деятельности

и необходимые требования к его знаниям и умениям
Цель: 

	Обобщенные функции
	Трудовые функции, трудовые действия (функциональные модули)
	Необходимые

	
	
	умения
	знания

	F1. 
	F1.1
	
	

	
	F1.2
	
	

	F2.
	F2.1
	
	

	F3.
	F3.1
	
	


	F4.
	F4.1
	
	

	F5.
	F5.1
	
	


Структура модульной учебной программы производственного обучения 

	Трудовые функции
	Учебные модули
	Модульные единицы
	Количество учебных часов

	
	М-0 Введение
	
	

	
	М-1
	
	

	
	М-2
	
	

	F1.1
	М-3
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	F1.2
	М-4
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	F2.1
	М-5
	МЕ-5.1
	

	
	
	МЕ-5.2
	

	
	
	МЕ-5.3
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	F3.1
	М-6
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	F4.1
	М-7
	МЕ-7.1
	

	
	
	МЕ-7.2
	

	
	
	МЕ-7.3
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	F5.1
	М-8
	
	6

	
	М-9
	
	7

	F4.1
	М-10
	МЕ-10.1
	

	
	
	МЕ-10.2
	

	
	
	МЕ-10.3
	

	
	
	МЕ-10.4
	

	
	
	МЕ-10.5
	

	F4.1
	М-11
	МЕ-11.1
	

	
	
	МЕ-11.2
	

	
	
	МЕ-11.3
	

	
	
	МЕ-11.4
	

	
	
	МЕ-11.5
	

	
	
	МЕ-11.6
	

	
	
	
	

	Итого
	


Модуль М
Цель: в результате усвоения содержания модуля обучающийся сможет 

	Содержание

	Практического обучения
	Теоретического обучения

	
	


